СВОДНЫЙ ГОДОВОЙ ДОКЛАД
о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Почепского района

Социально-экономическое развитие Почепского района осуществ-ляется с использованием программно-целевого метода управления через реализацию  муниципальных программ.
Постановлением администрации № 814 от 18.10.2017 года утвержден Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных и ведомственных целевых программ Почепского района (далее - Порядок).
[bookmark: _GoBack]	В 2017 году на территории района осуществлялось финансирование   13 муниципальных программ: 
1. «Управление муниципальными финансами Почепского района»  (2016-2020 годы)-32332,0 тыс. рублей;
2. «Развитие системы образования Почепского муниципального района на 2016-2020 годы»-369994,7 тыс. рублей;
3. «Развитие культуры Почепского района» (2016-2020 годы)-52986,5 тыс. рублей;
4. «Реализация полномочий органа местного самоуправления Почепского района» (2016-2020 годы)-84629,0 тыс. рублей;
5.  «Развитие въездного туризма в Почепском районе»(2016-2020гг)-15,0 тыс. рублей;
6. «Поддержка малого и среднего предпринимательства  в Почепском районе» (2016-2020 гг)-50,0 тыс. рублей;
7. «Доступная среда для инвалидов Почепского района на 2017-2020 годы»-150,0 тыс. рублей;
8.  «Обеспечение жильем молодых семей» (2016-2020 гг)-2593,0 тыс. рублей;
9. «Поддержка местных инициатив граждан Почепского района» (2017-2020гг)-73,9 тыс. рублей;
10. «Поддержка теплоснабжающих предприятий Почепского городского поселения, эксплуатирующих муниципальные котельные» (2017-2019 годы)-202,9 тыс. рублей.
11. Противодействие коррупции в Почепском районе» (2017-2020 годы»-10,0 тыс. рублей;
12. «Улучшение условий и охраны труда в организациях и предприятиях муниципального образования Почепский район» (2016-2018 годы)-2910,5 тыс. рублей.
13.    «Привлечение медицинских кадров в Почепский район» (2017 год) - 643,1 тыс. рублей
В рамках муниципальных программ осуществлялось финансирование  восьми подпрограмм:
-в рамках муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Почепского района» (2016-2020 годы) двух  подпрограмм:
1. «Управление в сфере муниципальных финансов» (2016-2020гг) – 6063,2 тыс. рублей;
2. «Межбюджетные отношения с муниципальными образованиями»(2016-2020гг)-26268,9 тыс. рублей;
-в рамках муниципальной программы «Развитие системы образования Почепского муниципального района на 2016-2020 годы» подпрограммы:
1.   «Безопасность дорожного движения» (2017-2020 годы»-72,1 тыс. рублей;
-в рамках муниципальной программы «Реализация полномочий органа местного самоуправления Почепского района» (2016-2020гг)  двух подпрограмм:
1. «Выполнение функций администрации Почепского района (2016-2020гг) -22557,4 тыс. рублей;
2. «Поддержка агропромышленного комплекса Почепского района» (2016-2020 гг)-200,0 тыс. рублей;
-в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Почепского района» (2016-2020гг) трех подпрограмм:
1. «Развитие дополнительного образования детей» (2016-2020 гг)-9357,6 тыс. рублей;
2. «Предоставление услуг в сфере культуры и искусства» (2016-2020 гг)-42012,4 тыс. рублей; 
3. «Управление в сфере культуры» (2016-2020 гг)-1616,5 тыс. рублей

В соответствии с Порядком, ответственными исполнителями совместно с соисполнителями муниципальных программ проведена оценка эффективности реализации  12  муниципальных программ. Муниципальная программа «Привлечение медицинских кадров в Почепский район»(2017 год) не оценивалась, так как при реализации мероприятий программы использовались внебюджетные средства.
Оценка достижения показателей (индикаторов) основана на балльном принципе и отражает степень достижения результата при фактическом уровне расходов бюджета за отчетный период (финансовый год).
В ходе  оценки установлено, что эффективность реализации муници-пальных программ выше плановой:
    	«Управление муниципальными финансами Почепского района» (2016-2020 годы) (7>5);
«Развитие системы образования Почепского муниципального района на 2016-2020 годы» (10>5);
«Реализация полномочий органа местного самоуправления Почепского района (2016-2020 годы) (14>9);
 «Развитие культуры Почепского района» (2016-2020 годы) (14>7);
«Поддержка малого и среднего предпринимательства  в Почепском районе» (2016-2020 гг) (3>2);
«Обеспечение жильем молодых семей» (2016-2020 гг) (4>3).

Плановая эффективность у программ:
 «Развитие въездного туризма в Почепском районе» (2016-2020гг) (1=1);
«Доступная среда для инвалидов Почепского района на 2017-2020 годы» (2=2);
«Поддержка местных инициатив граждан Почепского района» (2017-2020гг) (1=1);
Противодействие коррупции в Почепском районе» (2017-2020 годы) (2=2);
«Поддержка теплоснабжающих предприятий Почепского городского поселения, эксплуатирующих муниципальные котельные» (2017-2019 годы) (2=2);
«Улучшение условий и охраны труда в организациях и предприятиях муниципального образования Почепский район» (2016-2018 годы) (9=9).

Эффективность выше плановой у подпрограмм: 
-«Управление в сфере муниципальных финансов» (2016-2020гг) (4>3);
-«Межбюджетные отношения с муниципальными образованиями» (2016-2020гг) (3>2);
-«Развитие дополнительного образования детей» (2016-2020 гг) (5>3).
-«Предоставление услуг в сфере культуры и искусства» (2016-2020 гг) (8>3). 

Плановая эффективность у подпрограмм:
- «Безопасность дорожного движения» (2017-2020 годы) (1=1);
- «Выполнение функций администрации Почепского района (2016-2020гг) (1=1);
- «Поддержка агропромышленного комплекса Почепского района» (2016-2020 гг) (2=2);
-«Управление в сфере культуры» (2016-2020 гг) (1=1).

Таким образом, в соответствии с проведенной оценкой эффективности, реализация муниципальных программ в 2017 году признается целесооб-разной и продолжается финансирование запланированных мероприятий в 2018 году. 
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