                             Пенсионный фонд информирует

С 1 января 2013 года работодателей и индивидуальных предпринимателей ждут изменения в пенсионном  законодательстве, связанные с уплатой страховых взносов.
Как изменятся тарифы страховых взносов в 2013 году?

Тариф страховых взносов, уплачиваемых с предельной величины для начисления страховых взносов, в 2013 г. останется на прежнем уровне и составит на обязательное пенсионное страхование 22,0 %, на обязательное медицинское страхование – 5,1 %. Выплаты работникам, превышающие предельную величину, будут так же, как и в 2012 году, облагаться взносами на ОПС по тарифу 10,0 %. 

Новые тарифы будут применять следующие категории плательщиков страховых взносов:
- сельскохозяйственные производители,

- организации народных художественных промыслов;
- семейные (родовые) общины коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока РФ, занимающиеся традиционными отраслями хозяйствования;
- организации и индивидуальные предприниматели, применяющие единый сельскохозяйственный налог;
- плательщики страховых взносов, выплачивающие вознаграждения инвалидам I, II или III группы, в отношении таких выплат;
- общественные организации инвалидов;
- организации, уставной капитал которых полностью состоит из вкладов общественных организаций инвалидов, если соблюдены требования о численности инвалидов и доле их заработной платы в фонде оплаты труда;
- учреждения, созданные для достижения социально значимых целей, а так же для оказания правовой и иной помощи инвалидам, детям – инвалидам и их родителям, если единственным собственником имущества учреждения является общественная организация инвалидов.
Для них тарифы составят: в ПФР – 21,0 %, в ФОМС – 3,7 %. Напомним, что в 2012 году для данных плательщиков тарифы составляли: в ПФР – 16,0 %, в ФОМС – 2,3 %.
Изменились так же тарифы для плательщиков – российских организаций и индивидуальных предпринимателей (ИП), осуществляющих производство и издание средств массовой информации. С 1.01.2013 г. для них установлены следующие тарифы: в ПФР – 21,6 %, в ФОМС – 3,5 % (в 2012 году – 20,8 % и 3,3 % соответственно).

Льготные тарифы были предусмотрены для экономического развития вышеперечисленных предприятий и организаций.

Увеличение тарифов страховых взносов на обязательное пенсионное (ОПС) и медицинское страхование (ОМС) связано с решением законодателей сбалансировать уровень тарифов с размером пенсий.
Изменится ли в 2013 г. предельная величина базы для начисления страховых взносов?

С 1 января 2013г. предельная величина базы для начисления страховых взносов в государственные внебюджетные фонды будет проиндексирована в 1,11 раза с учетом роста средней заработной платы в Российской Федерации. После индексации база для начисления страховых взносов в отношении каждого физического лица составит 568,0 тыс. руб. нарастающим итогом с 1 января 2013 г.
Как и прежде, с сумм, превышающих эту величину (на каждого работника), необходимо будет уплачивать дополнительный взнос – 10,0 %.

Что такое дополнительный тариф и для каких предприятий он вводится? 
С 1 января 2013 года для страхователей – работодателей, у которых имеются рабочие места с особо вредными и тяжелыми условиями труда, вводится дополнительный тариф страховых взносов в зависимости от вида работ. Если человек трудится во вредных или опасных для здоровья условиях – так называемый Список №1, работодатель будет обязан уплачивать за него дополнительно 4,0 % в 2013 г., 6,0 % - в 2014 г. и 9,0 % в 2015 г. Для тяжелых условий труда, а так же на работах с повышенной интенсивностью и тяжестью, дающих право на назначение досрочной пенсии по Списку №2 , дополнительный тариф составит в 2013 г. – 2,0 %, в 2014 г. – 4,0 %, в 2015 г. – 6,0 %.

Величина базы для начисления страховых взносов по дополнительным тарифам не ограничивается предельным заработком.

Введение дополнительных тарифов направлено на поддержание принципов справедливости и сбалансированности пенсионной системы, и будет стимулировать работодателей к улучшению условий труда и модернизации производства.
Законодательством предусмотрено, что страхователи могут быть освобождены от уплаты дополнительного тарифа страховых взносов по результатам специальной оценки условий труда, проводимой  в установленном федеральным законодательством порядке.

Какие изменения по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование ждут в 2013 г. индивидуальных предпринимателей?

Для граждан, самостоятельно уплачивающих страховые взносы: индивидуальных предпринимателей, адвокатов, нотариусов, занимающихся частной практикой устанавливается фиксированный размер страховых взносов  на обязательное пенсионное страхование, рассчитываемый исходя из 2 минимальных размеров оплаты труда (МРОТ), тарифа страховых взносов – 26,0 %, умноженных на 12 месяцев.
С 1.01.2013 г. МРОТ установлен в размере 5 205 рублей в месяц (в 2012 г. – 4 611 рублей).

Таким образом, фиксированный  размер страховых взносов на обязательное пенсионное страхование в 2013 г. составит: для граждан 1966 года рождения и старше  - 32 479 руб.20 коп. (только на страховую часть).
Лица 1967 года рождения и моложе должны будут заплатить в ПФР на страховую часть трудовой пенсии – 24 984,0 руб., на накопительную часть – 7 495 руб.20 коп.
Страховые взносы на обязательное медицинское страхование в 2013 г. по прежнему будут рассчитываться исходя из 1 минимального размера труда, тарифа страховых взносов (остается на прежнем уровне – 5,1 %), умноженных на 12 месяцев. Сумма, подлежащая уплате в ФФОМС составит 3 185 руб. 46 коп.
Главы крестьянских (фермерских) хозяйств уплачивают соответствующие страховые вносы в фиксированном размере в Пенсионный фонд РФ и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования за себя и за каждого члена крестьянского  (фермерского) хозяйства.
Расчет сумм страховых взносов плательщиками, не производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, производится самостоятельно, и страховые взносы уплачиваются не позднее 31 декабря текущего календарного (расчетного) года.

Учитывая существенное увеличение суммы страховых взносов в фиксированном размере, целесообразно уплату производить ежемесячно. В этом случае платеж составит: на обязательное пенсионное страхование - 2 706 руб.60 коп. (в т.ч. на страховую часть пенсии  - 2082 руб.00 коп., накопительная часть – 624 руб. 60 коп.), на обязательное медицинское страхование – 265 руб. 46 коп.
Существуют ли для самозанятого населения какие – либо льготы по уплате страховых взносов в фиксированном размере?
Индивидуальные предприниматели, адвокаты и нотариусы не исчисляют и не уплачивают страховые взносы на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование в фиксированных размерах за не страховые периоды, в течении  которых они не вели свою профессиональную деятельность, при условии представления документов, подтверждающих  отсутствие  деятельности  в указанные  периоды. К таким периодам относятся: прохождение военной службы, уход одного из родителей за каждым ребенком  до достижения им возраста полутора лет, но не более трех лет в общей сложности, уход за инвалидом I группы, ребенком – инвалидом или за лицом, достигшем возраста 80 лет, проживание супругов военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, вместе с супругами в местностях, где они не могли трудиться в связи с отсутствием возможности трудоустройства, но не более пяти лет в общей сложности и др. Указанные периоды засчитываются в трудовой стаж.

Должен ли индивидуальный предприниматель уплачивать страховые взносы в Пенсионный фонд РФ в случае, если он не осуществлял предпринимательскую деятельность, либо доход от предпринимательской деятельности отсутствует?
Обязанность по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и обязательное медицинское страхование возникает с момента получения статуса индивидуального предпринимателя и не зависит от ведения (не ведения) предпринимательской деятельности и фактически полученных доходов или их отсутствия.

Основанием для прекращения уплаты является только утрата  вышеуказанного статуса.

Какова процедура  закрытия  предпринимательской деятельности?
Для  прекращения предпринимательской  деятельности  плательщику  необходимо обратиться  в  налоговую инспекцию  по месту  регистрации.

Информация  о  представлении  отчетности в системе   индивидуального (персонифицированного) учета  будет  получена  налоговыми органами  в рамках  электронного  документооборота  по предоставлению  государственных  услуг  гражданам РФ  без  участия  предпринимателя.

Следует  также знать, что  в соответствии  с частью 8 ст. 16  Федерального закона от 24.07.2009 года № 212-ФЗ  « О страховых взносах в ПФР, ФСС, ФФОМС»   в случае  прекращения  физическим  лицом деятельности в качестве индивидуального предпринимателя уплата страховых взносов производится не позднее 15 календарных  дней с даты государственной  регистрации прекращения деятельности.
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